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Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Mobilizirao njegov teritorijalni kapital
Ostvarila veća teritorijalna kohezija
Uvećala konkurentnost
Omogućio održivi razvoj
Podržale regionalne integracije

Osnovni cilj:Osnovni cilj:
Modernizacija i usavršavanje načina upravljanja gradom
(governance) kao celinom i njegovim sastavnim delovima 
da bi se



Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Operativni cilj 1:Operativni cilj 1:
Unapređivanje organizacione strukture Grada Beograda

Odnos Grad-opštine
Horizontalna i vertikalna koordinacija
Uloge i odnosi ključnih ljudi/gradonačelnik-gradski menadžer-
gradski arhitekta-predsednici opština-gradsko veće-predsednik 
skupštine/
Racionalizacija
Standardizacija internih procedura



Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Operativni cilj 2:Operativni cilj 2:
Kadrovska racionalizacija i jačanje kapaciteta

Podizanje nivoa stručne spreme
Aktiviranje posebnih znanja
Sistem nagrađivanja
Stabilnost stručnog kadra (bez uticaja politike)
Aktiviranje rada Agencije za ekonomski razvoj Grada
Mobiliziranje Agencije za saradnju sa EU



Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Efikasnija naplata poreskih, fiskalnih i komunalnih prihoda 
Grada
Raščišćavanje odnosa Grada i Republike oko izgradnje 
održavanja infrastrukture
Održavanje tri budžetska balansa: tekućeg, održivog i 
adaptabilnog
Redefinisanje odnosa, zajedničkih prioriteta i nadležnosti 
između Grada i opština
Redefinisanje budžeta Grada i podela na budžet tekućih 
transakcija i kapitalni budžet /dugoročno programiranje/
Pažljiva svojinska transformacija javnog sektora

Operativni cilj 3:Operativni cilj 3:
Fiskalna decentralizacija uz jačanje i restrukturisanje 
budžeta



Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Operativni cilj 4:Operativni cilj 4:
Usavršen i tehnološki osposobljen 

informacioni sistem i sistem e-
governance

Preispitivanje znanja i sposobnosti 
postojećih kadrova i njihovo 
informatičko usavršavanje
Kompleksna obuka zaposlenih sa 
korisničkom orijentacijom
Razvijanje komunikacione 
infrastrukture
Reorganizacija struktura u okviru 
gradskih i opštinskih uprava
Formiranje kompjuterizovanih i ažurnih 
baza podataka
Formiranje opštinskih uslužnih centara
Jačanje pristupačnosti informacionog 
sistema gradjanima
Uvećanje ulaganja u informacione 
tehnologije



Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Kontinuitet strateškog planiranja /opšteg i sektorskog/
Jačanje implementacije
Jačanje odgovornosti kod sprovođenja strategija
Aktiviranje participacije građana kod strateškog planiranja
Koordinacija aktera i regionalnog i transgraničnog povezivanja 
kod izrade strategija
Jača vertikalna koordinacija lokalna zajednica-Grad-Republika-
regionalno okruženje

Operativni cilj 5:Operativni cilj 5:
Aktivna i odgovorna upotreba strategija i strateških 
planova



Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Prilagodjavanje teritorijalne organizacije ideji decentralizacije  
/Ustav/
Policentričnost: jačanje i redefinisanje uloge svih urbanih 
centara
Razmatranje uvođenja srednjeg nivoa (okrug) između Grada 
i opštine i diferenciranje opština (velike i male – seoske)
Formiranje Saveta Grada i preispitivanje oblika Skupštine 
Grada
Studija i demokratski dogovor

Operativni cilj 6:Operativni cilj 6:
Decentralizacija, policentrizam i nova teritorijalna 
organizacija



Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Povećanje efektivnosti i odgovornosti u realizaciji kratkoročnih 
i dugoročnih projekata
Davanje podrške privatno-javnom partnerstvu
Podrška koheziji Grada i specifičnosti manjih celina
Ostvarivanje slobode i mogućnosti građanske inicijative
Aktiviranje referenduma
Redovno komuniciranje sa gradjanima
Jačanje učešća kod budžeta
Značajnija uloga medija

Operativni cilj 7:Operativni cilj 7:
Jačanje učešća građana u procesu odlučivanja o 
problemima i razvoju



Strategija razvoja Grada Beograda 
UPRAVLJANJE GRADOM

Intraregionalna kooperacija opština unutar Grada Beograda i 
transgranična sa susedima
Formiranje metropolitenskog saveta i profilisanje metropolitena
Pristupanje u članstvo organizacije gradova u Evropi 
/usklađivanje metoda governance/
Aktiviranje učešća u evropske programe (IPA, INTERREG IV, 
URBAN i dr.)
Jačanje kapaciteta za saradnju sa EU
Razvoj strateškog planiranja sa susedima
Edukacija i informisanje

Operativni cilj 8:Operativni cilj 8:
Interregionalna i intraregionalna kooperacija i umrežavanje 
sa metropolama u Evropi


